
Der Werkstattrat des Josefsheim Bigge 
 

  

            Allgemeine Aufgaben des Werkstattrates 
 

• Das Gesetzliche Vorgaben Vorordnungen und Vereinbarungen eingehalten werden 

• Erhalt der Leistungsfähigkeit und Persönlichkeitsförderung 

• Die Arbeitszeiten Teilzeitbeschäftigung Reguläre Pausenzeiten 

• Anträge Beschwerden annehmen – bearbeiten – weiterleiten 

• Die Betriebsurlaubsregelung 

• Sanitär und Aufenthaltsräumen 

• Die Arbeitsbegleitenden Maßnahmen 

• Die Rahmenbedingungen der Entgeltordnung 

• Die Gewaltverhinderung – Prävention 

• Technische Hilfen zur Überwachung der Leitungsfähigkeit 

• Werkstattordnung 

 

 

  

 



 

  
 Mitwirkungsrechte des Werkstattrates 
 

• Darstellung und Verwendung des Arbeitsergebnisses Grund – Steigerdungsbeträge 

• Arbeitsschutz – Gesundheitsschutzregelung 

• Gestaltung der Arbeitsplätze Arbeitskleidung 

• Arbeitsablauf und Arbeitsumgebung 

• Eröffnung oder Schließung von bedeutenden Tätigkeitsfeldern im Arbeitsbereich 

• Dauerhafter Abteilungswechsel von Beschäftigten 

• Änderung der Werkstattorganisation 

•  Einführung oder Änderung technischer Arbeitsverfahren 

• Planung und Stilllegung von Neu und Erweiterungsbauten 

• Beförderung zur Arbeitsstelle 

• Förderung und Weiterentwicklung der Barrierefreiheit 

• Übergang auf den ersten Arbeitsmarkt 

 

 

 

 



 

 

 

 
 Mitbestimmungsrechte des Werkstattrates 
 

•  Ordnung und Verhalten der Werkstattbeschäftigten im Arbeitsbereich 

•  Beginn und Ende der täglichen Beschäftigungszeit 

• Die Pausenzeiten 

• Die Verteilung der Beschäftigungszeit auf die einzelnen Wochentage 

• Die vorübergehende Verkürzung oder Verlängerung der üblichen Beschäftigungszeit 

• Die Aufstellung und Änderungen einer Werkstattordnung 

• Gestaltung von Sanitär – Aufenthaltsräumen 

• Grundsätze für Fort- Weiterbildung 

• Reglungen der Entgeltordnung 

• Die Betriebsurlaubsregelung 

• Der Verpflegung 

•  Der Regelungen des Fahrdienstes 

• Soziale und religiöse Aktivitäten 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
Unterrichtungsrechte des Werkstattrates 
 

• Einstellung von Fachpersonal  
• Beendigung des Arbeitnehmerähnlichen Rechtsverhältnisses 
•  Versetzung Umsetzung von Beschäftigten, 

• Verlauf/Ergebnis bei der Eltern Betreuerversammlung Informationsveranstaltung 

 


