
DER HINTERGRUND DES
SCHICHTWECHSELS
Raus aus dem Büro, rein 
in die Werkstatt oder aber 
weg von der Werkbank, 
ran an den Schreibtisch: 
All dies bietet der bundes-
weite Aktionstag SCHICHT-
WECHSEL, zu dem die 
Josefsheim gGmbH kleine und große Unternehmen, 
Handwerksbetriebe, Kommunen oder Verbände und 
ihre Mitarbeitenden explizit einlädt.

Alle interessierten Unternehmen, Dienstleister sowie 
Institutionen der Region haben die Möglichkeit, die Arbeit
in einer WfbM kennenzulernen. Gleichzeitig haben Men-
schen mit Behinderung die Möglichkeit in Unternehmen 
des allgemeinen Arbeitsmarktes hinein zu schnuppern. 
Alternativ können Betriebe auch gerne ohne Rollentausch
einen eintägigen Praktikumsplatz für Menschen aus dem 
Josefsheim bereitstellen.

Zum SCHICHTWECHSEL laden die Bigger und Lipperoder 
Werkstätten an ihren Standorten in Olsberg-Bigge und 
Lipperode am 12. November 2026 ein. Egal, ob Geschäft s-
führer:in, Buchhalter:in, Installateur:in oder Auszubildende:r:
Alle sind eingeladen ihren Arbeitsplatz mit Beschäft igten 
der WfbM zu tauschen. 

ANMELDUNG & KONTAKT

Susanne Schepp
Inklusionsassistentin
Fachstelle berufl iche Inklusion

Josefsheim gGmbH
Heinrich-Sommer-Straße 13
59939 Olsberg
Telefon: 02962 800-23504
E-Mail s.schepp@josefsheim.de

Eine Aktion mit der:

JETZT ANMELDEN! 
Zum eintägigen Arbeitsplatz-
tausch von Mitarbeitenden. 
www.josefsheim.de/wfbm

Mitarbeitende aus Unternehmen tauschen ihren
Arbeitsplatz mit Beschäft igten der Werkstätten für

behinderte Menschen (WfbM) in Olsberg-Bigge und
Lipperode. Machen Sie mit und wechseln

Sie die Perspektive!

12. November 2026

JETZT
ANMELDEN!



WER SIND WIR?
Arbeit ist für jeden Menschen wichtig. Sie erfüllt
dabei viel mehr als der bloße Erwerb des monat- 
lichen Lohns. Sie stiftet Identität, schafft soziale
Beziehungen und vermittelt Selbstbewusstsein
durch das, was man leistet.

In den Werkstätten der Josefsheim gGmbH
Olsberg-Bigge und Lipperode werden Menschen
mit Behinderung angeleitet und in ihrer Arbeit begleitet. 
Dabei steht der Mensch mit seinen Möglichkeiten und 
Fähigkeiten im Mittelpunkt. Bei uns wird die Arbeit an  
den Menschen angepasst und nicht umgekehrt.

Werkstätten sind jedoch auch Orte der wirtschaftlichen
Innovation und Kreativität, in denen ein breites  
Spektrum von Dienstleistungen und Produkten  
entsteht. Nur wenige haben eine Vorstellung von  
den Leistungen, die hier erbracht werden.
Das wollen wir ändern. Mit dem Aktionstag  
SCHICHTWECHSEL laden wir Sie ein, unser  
Unternehmen kennenzulernen!

SO KÖNNEN SIE DEN  
ARBEITSPLATZ TAUSCHEN:
WECHSEL IN IHREN BETRIEB

Ihr Betrieb stellt einen oder gleich mehrere Plätze für  
einen Tausch zur Verfügung. Die Beschäftigten der Bigger 
und Lipperoder Werkstätten schnuppern in Berufsfelder 
des allgemeinen Arbeitsmarkts, lernen Ihr Unternehmen 
näher kennen und bereichern das Betriebsklima.  
Auf Wunsch begleiten Mitarbeitende der WfbM den 
Schichtwechsel.

WECHSEL IN DIE BIGGER  
UND LIPPERODER WERKSTÄTTEN

Arbeiten Sie für einen Tag mit einem 
inklusiven Team in den Bereichen Hand-
werk und Fertigung, Dienstleistung, 
Landwirtschaft oder Hauswirtschaft. Der 
Aktionstag ermöglicht Ihnen Begegnungen 
mit den Beschäftigten, Einblicke in die Viel-
falt unserer Produkte und Dienstleistungen  
und ein Mitwirken bei den vielseitigen 
Arbeitsabläufen.

JETZT
ANMELDEN

und am
12. November

die Perspektive
wechseln!


